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Breve descripción de la acción con los principales pasos realizados:  

El Ayuntamiento de Cardedeu y la Diputación de Barcelona organizaron una sesión para el personal de 

limpieza de las escuelas involucradas en EURONET 50/50 MAX del municipio. El objetivo de esta sesión 

era ayudarles a encontrar la mejor manera de ahorrar energía. 

Después de presentar el proyecto al personal de limpieza, los 12 participantes adquirieron información 

básica sobre el consumo de energía en las escuelas y como alcanzar unos hábitos más responsable 

energéticamente durante sus jornadas de trabajo en las escuelas de Cardedeu. 

El ayuntamiento de Cardedeu es uno de los municipios más activos en EURONET 50/50 MAX y querían 

implicar no sólo el personal de limpieza de las escuelas del proyecto EURONET 50/50 MAX, sino también 

el personal de limpieza de todos los edificios públicos de Cardedeu. Se organizó una primera sesión de la 

justo antes de comenzar sus jornadas de trabajo por la tarde con el fin de conocer el interés de los 

trabajadores, así como la utilidad de la sesión. Tuvo éxito y los asistentes aprendieron algo sobre la 

energía, las acciones sencillas de implementar y aclarar sus dudas y dificultades para hacer algo 

adecuadamente. 

Durante las sesiones se explicaron diferentes temas: 

• EURONET 50/50 MAX y sus objetivos principales  

• El uso de la energía en la escuela (y también en otros edificios públicos) 

• El papel del personal de limpieza 

• Algunas acciones realizadas por el personal de limpieza en otras escuelas 

• Debate entre los asistentes 

• Conclusiones  
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Breve resumen de los materiales/herramientas utilizadas: 

 Presentaciones en Power Point 

 Los dispositivos de medida  

Breve descripción de las personas involucradas: 

 Los centros de Cardedeu que forman parte del proyecto: 

 Escuela Millenari, escuela Ramon Macip-Dolors Granés, la escuela Germans Corbella y la escuela  

Les Aigües 

 El personal de limpieza de: el mercado público de Cardedeu, las oficinas del Ayuntamiento y las 

instalaciones deportivas de Cardedeu. 

Principales resultados obtenidos: 

Más allá de los ahorros conseguidos, que aún no conocemos, lo más importante de esta actividad es que 

se aumentó la conciencia de una parte importante de los/as usuarios/as de un edificio más allá de las 

escuelas, ya que el personal de limpieza de otros edificios también asistieron a la sesión de entrenamiento. 

Incluso las acciones implementadas aprendidas es probable que se transfiera a sus hogares. Con este 

nuevo conocimiento se mejorará el uso de energía de una manera más eficiente, se ahorrará energía y 

contribuirá a luchar contra el cambio climático en el municipio. 

¿Por qué es una buena práctica? ¿Por qué es importante replicarla en otro colegio/edificio público? 

Como EURONET 50/50 MAX es un proyecto que persigue el cambio de comportamiento de todos/as los 

usuarios/as de los edificios es muy importante implicar a todos/as ellos/as activamente. Ya que el personal 

de limpieza tiene su propio papel en el día a día del funcionamiento del edificio, es muy importante 

involucrarlos/as en el proceso 50/50, es un paso necesario para obtener un mayor éxito. Dándoles algún 

tipo de formación en el uso sostenible de la energía, algunas ideas sobre cómo se podría ahorrar energía, 

algunos recursos, y también un lugar donde poder compartir sus propias experiencias, dificultades, barreras 

con el resto del personal de limpieza de otras escuelas, se conseguirá una mejora positiva del 

comportamiento el consumo energético en el edificio. 

Esta actividad es fácil de ser replicada en cada escuela o municipio, ya que solo se necesita encontrar el 

mejor momento para organizar la sesión, dentro de sus horarios de trabajo de todos/as ellos/as. 

Otras informaciones relevantes (consejos, comentarios de alumnos/as, profesores/as, etc.) 

 


